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DOROTA PORAZKA

Dorota od 20 Ilat

w biznesie, gtdéwnie w obszarze

pracuje

konsultingu i szkolen z zakresu
rozwoju umiejetnosci miekkich.
Od 2008

rowniez

roku zajmuje sie
prowadzeniem

typu

i szkoleniami z tej dziedziny.

coachingu executive

Wyksztatcenie

Absolwentka  filologii  angielskiej na  Uniwersytecie

HUTHWAITE
International, Polskie Centrum Badan i Certyfikacji, Polskie

Warszawskim, byla szkolona przez

Centrum Zarzadzania Produkcja Uniwersytetu Loyola
Marymount w Los Angeles, Jeff Monk Training. Jest
coachem przeszkolonym i

superwizowanym  przez

renomowang brytyjskg firme Management Futures.
Pracuje w oparciu o standardy Institute of Leadership
and Jest  takze

Management. certyfikowanym

konsultantem w stosowaniu narzedzi diagnostycznych

Hogan Assessment Systems.
Doswiadczenie

Dorota od 2003
z zakresu umiejetnosci sprzedazowych, a od 2008 roku -

roku prowadzi bezposredni coaching
executive coaching. Pracujgc jako coach odwotuje sie do
swoich wiasnych, wieloletnich, bogatych doswiadczen
zawodowych. Od 2013 Dorota jest Cztonkiem Zarzadu oraz
Wiceprezesem firmy DORADCA Consultants Ltd, w latach
2005-2013 byta Partnerem Zarzadzajgcym i Dyrektorem ds.
Rozwoju w firmie DORADCA, a w latach 2000-2005 —
Dyrektorem Dziatu Huthwaite Polska. Wcze$niej przez wiele

lat byta konsultantem, trenerem i account managerem.

W ramach obecnie petnionych obowigzkéw zarzadza
strukturami Huthwaite Polska i coachingiem biznesowym
w firmie DORADCA Consultants Ltd. Tworzy i realizuje
projekty szkoleniowe dotyczgce coachingu biznesowego dla
przysztych coachow i firm, ktére chca rozwija¢ swoja kulture

organizacyjng w kierunku coachingu.

W 2009 roku Dorota wspdlnie z Katarzyng Konarowska
przettumaczyta ksigzke Jenny Rogers ,Coaching Skills —
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Cztonek EI Consulting Group

a Handbook”, wydang w 2009 roku przez GWP (polski tytut:
»,Coaching”).

Realizowata projekty miedzy innymi dla:

Energizer Group Polska, Telekomunikacja Polska, Hewlett-
Packard, Citi Handlowy, HSBC Bank, Grupa ING, Bank
BPH, SCA PACKAGING Polska (projekt miedzynarodowy),
BAYER DIAGNOSTICS, Novartis Consumer Health, Pierre
Fabre Medicament Polska, TZMO, DELL, KODAK (projekt
miedzynarodowy) i in.

Opinie klientow:

Dorota okazuje empatie, tworzy znakomitg atmosfere, ma
umiejetno$¢ dotykania sedna sprawy(...) Zna wiele
obszaréw biznesu, ma mnoéstwo wfasnych doswiadczen
zawodowych. W trakcie naszej pracy nie zachowywata sie
schematycznie, ale podgzata za mna.

Polecitem Dorote jako coacha moim wspotpracownikom(...)
Szczegodlnie mojg uwage zwrocita efektywno$¢ naszych
spotkan — naprawde znalaztem rozwigzania dla moich
probleméw. Standardy pracy Doroty jako coacha oceniam
bardzo wysoko.

Zakres specjalizaciji

Specjalizuje sie w executive coachingu dla firm. Pracuje

z CEO, menedzerami wyzszego i $redniego szczebla

i specjalistami.

Wspdtpracuje z miedzynarodowymi ekspertami w dziedzinie
coachingu, autorami licznych publikacji z tej dziedziny
i europejskimi  autorytetami: Jenny Rogers, Mattem
Driverem, Philem Hayesem, Leni Wildflower i Sandra

Grealy.
Korzystanie z narzedzi superwizyjnych

Od 2010 roku uczestniczy w warsztatach z cyklu Advanced
Practitioners’ Network, prowadzonych przez Management
Futures w Londynie. Jej superwizorem wspierajgcym

rozwdj w procesie certyfikacji (Level 7 Certificate in

Executive Coaching and Leadership Mentoring by Institute
of Leadership and Management) jest Jenny Rogers.
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